REFERAT NESK STYREM@TE

DELTAKERE: Gisle Eriksen, Monica Brendsrud, Tormod Rgdsja, Fredrik Skayen, Roland
Strige, Geir Stenmark og Dag Kleven.

FORFALL
MJTEDATO: REFERENT: MGJTELEDER: NESTE M@TEDATO:
15.06.2026 Dag Kleven Dag Kleven Ikke fastsatt

SAK 22.06.2026 SAKER TIL/FRA AVLSRAD

1. Hgringsnotat NKKs avl strategi

NKK har utarbeidet «Utkast til reviderte grunnregler for avl og oppdrett og ny avlsstrategi», og har
sendt denne ut pa hgring til raseklubbene med svarfrist 1 august. Avlsradet har saksbehandlet
NKKs utkast, og utarbeidet et forslag til svar som er sendt til styret.

Vedtak
Styret har gjennomgatt avlsradets forslag til haringssvar, og oppfatter dette som et grundig og
giennomarbeidet hagringssvar som styret stiller seg bak.

2. Mottatt brev fra oppdretter

Avlsradet i NESK har mottatt brev fra en oppdretter som har fatt pavist OCD pa 3 av 9 avkom, og
hvor flere av valpene har symptomer pa allergi etter parring med en av NESK avlshannhunder.
Avlsradet har bedt om at styret svarer oppdretter og gir faringer i saken.

Vedtak
Styret tar henvendelsen péa det starste alvor. Styret besluttet & be avlsrddet om pa selvstendig
grunnlag a foreta grundige undersgkelser og komme med en anbefaling til styret.

Styret vil sende svar til oppdretter og hannhundeier med informasjon om videre saksgang.

3. Overlevering av premier/diplomer for Arets hunder

Det er fortsatt noen premier og diplomer for hunder som fikk plasseringer som Arets hunder.
Styret gnsker primeert at overlevering kan skje i forbindelse med arrangementer. Vinnere som
deltok pa NM vinter fikk dine premier overlevert pa et arrangement pa Andgya.

Vedtak

Leder fremskaffer en oversikt over hvilke premier som ikke er delt ut, og undersgker hvilke
muligheter vi har for & overlevere disse i forbindelse med arrangementer. Hvis dette ikke er mulig
sendes disse til vinnerne

4. Genetisk mangfold

Et viktig formal for klubben er & bidra rasenes sunnhet herunder 4 fremme avl av funksjonelt friske
hunder. Vi har i de senere arene sett en gkende bevissthet pa at det er behov for starre genetisk
mangfold for & redusere risikoen for arvelige sykdommer. Flere andre klubber har iverksatt tiltak i
forhold til dette.

Vedtak
Styret gnsker at AR igangsetter et arbeid med & avdekke status for vare engelske settere og
foreslar hvilke tiltak som kan/bgr iverksettes for & gkt genetisk mangfold.



SAK 23.06.2026 KONSTITUERING AV NYTT STYRE

NESK sitt nye styre hadde sitt fgrste styremote etter ekstraordinaer generalforsamling. Dette
mgtet ble i sin helhet avsatt til & behandle saker i forbindelse med Fuglehundtinget, og
konstituering ble utsatt til dagens mgate.

Folgende ble behandlet under SAK 23.06.2026 Konstituering av styre

1. Innmelding til Brenngysund, taushetserkleering og etiske retningslinjer

Taushetserkleering og etiske retningslinjer er sendt ut til de nye styremedlemmene av klubbens
sekreteer. For a8 fa registrert det nye styre i Brenngysund, ma protokoll fra ekstraordineer
generalforsamling ferdigstilles og underskrives. Dette er ikke pa plass.

Vedtak
Leder falger opp slik at Anne-Grethe Seetrang som er klubbens regnskapsfarer kan melde inn
endringene i styresammensetning kan endres i Branngysund.

2. Oppgavefordeling i styret
Folgende fordeling av ansvar i styret ble besluttet

e DKansvar - Fredrik Skeyen (sammen med Geir Stenmark i Nord)
e Jaktpraver - Roland Strige

e Kommunikasjon og utstillinger - Monica Brendsrud

e kontakten med AR - Gisle Eriksen

e ITogTeams lgsning - Tormod Radsjg

e @konomi - Dag Kleven

Arbeid med medlemsverving og sponsorer er det felles ansvar

3. Styreinstruks
Fredrik har foreslatt at det utarbeides en styreinstruks for NESK som inneholder informasjon om

styrets grunnlag, retningslinjer for mgter og saksbehandling mv. Fredrik har utarbeidet et
arbeidsutkast til styreinstruks. | den sammenheng ble det ogsa stilt spgrsmal om klubben har
styreforsikring eller underslagsforsikring.

Vedtak

Forslaget til instruks ble giennomgatt pa matet, inklusiv noen uavklarte spgrsmal. Hvis styret
beslutter at det er gnskelig & ha en styreinstruks, ma de uavklarte sparsmalene besluttes far
denne kan vedtas. | forhold til styreforsikring eller underslagsforsikring ble det stilt spgrsmal om
kostnad i forhold til behov, men styret ble enig om at Fredrik innhenter pris pa dette.

4. Arsplan styremgter

Det er gnskelig & etablere en fast matestruktur for styrematene fremover. Foregdende styre
hadde i 2025 som hovedregel faste mgter siste tirsdag i hver maned, men med mulighet for
justering ved behov. Leder foreslo samme modell for fremtidige styremgter.

Vedtak
Styret besluttet at faste manedlige styremgter som legges til siste tirsdag i hver maned. For gvrig
etter behov.



SAK 24.06.2026 OPPSTUMMERING AV GENERALFORSAMLING | FUGLEHUNDEN AS OG
FUGLEHUNDTINGET.
Leder og nestleder, som representerte NESK pa Fuglehunden AS sin generalforsamling og pa

Fuglehundtinget, redegjorde for hva som ble besluttet pa disse mgtene og tilherende diskusjoner
i forkant av beslutningene.

| forhold til bladet Fuglehunden, som eies av raseklubbene, var det enighet om at bladet holder
en hgy kvalitet, og bladets redaksjon gjar en svaert god jobb. Samtidig er kostanden med &
produsere bladet gkende, og tar en sveert hgy andel av medlemskontingenten. Det ble derfor
foreslatt & nedsette 2 utvalg med representanter fra eierne som skal utrede:

1. Fordeler og ulemper og gkonomiske konsekvenser av & kun distribuere bladet pa nett.
2. Fordeler og ulemper og gkonomiske konsekvenser av a redusere antall utgivelser hvert ar.

Det ble besluttet pa mgtet at NISK tar initiativ til punkt 1, og NESK tar ansvar for pkt. 2

Vedtak
Styret tok redegjgrelsen til orientering. Diskusjon i forhold til etablering av utvalg vedgrende
Fuglehunden utsettes til neste styremgte.

SAK 25.06.2026 MEDLEMSSTATUS OG REGNSKAP

Medlemsstatus:

Antall medlemmer i NESK har veert synkende siden Covid (2022), hvor klubben hadde over 3000
medlemmer. Tilsvarende utvikling ser vi ogsa i de @vrige klubbene. Pr. dato har 2455 personer
betalt medlemskontingent og ca. 150 personer som var medlem i 2025 har til dato ikke betalt i
2026.

Regnskap:
Regnskapsfgrer hadde pa forhand sendt ut regnskap pr. dato som ble gjennomgatt pad mgtet.

Vedtak:

Styret vil i tiden se pa hvilke tiltak som kan iverksettes for & snu den negative utviklingen i forhold
til medlemssituasjonen. | farste omgang sender leder ut liste over medlemmer som ikke har
betalt kontingent for 2026 til styremedlemmene. Videre foreslas det & sende E-post til disse med
en paminnelse.

Det ble ogsa besluttet at regnskap gjennomgas fast hvert kvartal.

SAK 26.06.2026 STATUS TEAMS-L@OSNING

NESK har inngéatt avtale om med IT.no om & etablere en Teams lgsning for bla. sikker lagring av
klubbens dokumenter. Da teknisk gjennomfgring av ekstraordinaer generalforsamling har veert
sveert arbeidskrevende har Tormod ikke hatt mulighet til & prioritere dette, men vil ta tak i dette na

Vedtak:
Styret tok redegjgrelsen til orientering

SAK 27.06.2026 OPPDATERING WEB REDAKSJONEN OG FUGLEHUNDEN

Styret er sveert forgyd med arbeidet til NESK redaktar Mette Mgllerup i Fuglehunden. | tillegg har
klubben fatt pa plass ytterligere en ressurs WEB redaksjonen. Renate Heaeg, som ogsa er
distriktskontrakt i Norland, vilsammen med Ida Lavland og Anja F. Nilssen veere faste ressurser i
WEB redaksjonen som jobber med klubbens nettside og sosiale medier. Gruppa har hatt to
Teamsmgter denne varen og har fordelt oppgaver og jobber med utviklingsmuligheter for
nettsidene.



Vedtak
Styret tok redegjorelsen til orientering

SAK 28.06.2026 EVENTUELT

1. Momskompensasjon

Frist for & sske om momskompensasjon er 1 juli. | den forbindelse ma protokoll fra
generalforsamling samt regnskap og balanse som er underskrevet av styret legges ved.

Vedtak
Leder sender protokoll til Regnskapsfgrer som sender ut denne og regnskap og balanse ut for
elektronisk underskrift.

2. Blomsterhilsener ved merkedager

NESK har hatt som tradisjon & sende blomster til gullmerkeinnehavere og personer med verv nar
disse har merkedager. Kostandene til dette har de senere arene gkt betydelig og det er derfor
behov for &8 begrense omfanget av dette. Samtidig vil det veere tilfeller hvor det er riktig & gi en
oppmerksomhet

Vedtak
Leder tar kontakt med sekreteer og utarbeider en oversikt over i hvilke sammenhenger det har
veert vanlig & sende blomster som gjennomgas pa neste mgte

3. Kommunikasjon til medlemmene

Kommunikasjonen mot medlemmene har i de senere arene skjedd via NESK.no, Facebook og
via Fuglehunden. Mye tyder pa at det er mange medlemmer vi ikke nar via disse kanalene. Det
ble fremsatt forslag om a finne alternative virkemidler og kanaler for & gke engasjementet blant
medlemsmassen. Eksempler pa virkemidler kan veere & sende ut en sparreundersgkelse til
medlemmene, E-post informasjon periodisk o.l.

Vedtak
Styret gnsker & arbeide videre med dette fremover.



